Notulen DR vergadering Trinitas Gymnasium 23 september
2025

1. Algemene zaken

o De agenda en de notulen van de vorige vergadering zijn vastgesteld.
o Een ouderlid verlaat de deelraad omdat zijn zoon naar een andere school gaat. Er wordt
gezocht naar een vervanger.

2. Mededelingen

e Bouwplannen Annapark:
Er is toestemming om circa 200 woningen te bouwen in de omgeving van de school. Er zijn
zorgen over infrastructuur en verkeersveiligheid, vooral in de ochtend. De school en gemeente
voeren hierover gesprekken. Tegelijkertijd lopen er plannen voor investeringen in en rondom
de school (bijvoorbeeld fietsenstalling, sporthal en onderhoud van lokalen).

e Opleidingsschool:
De school verwacht een rol te krijgen als opleidingsschool voor stagiaires. Enkele
medewerkers worden hiervoor opgeleid en zullen stagiaires begeleiden. Mogelijk ook voor
andere scholen binnen de stichting.

¢ Lessentabel en onderwijsontwikkeling:
De schoolleiding onderzoekt aanpassingen in de lessentabel. Er wordt gekeken naar meer
maatwerk en betrokkenheid van leerlingen bij hun eigen leerproces. Andere scholen worden
bezocht om ideeén op te doen. Tegelijk wordt gekeken naar de verdeling van vakken over
leerjaren en de ervaren werkdruk (bijvoorbeeld in klas 3).

3. Formele documenten

e Schoolgids:
Ongewijzigd, met toevoeging van het schoolondersteuningsprofiel vanwege een eis van de
inspectie. De deelraad stemt in na een kleine tekstaanpassing.
o Overgangsnormen en plan voor een tweejarige brugklas:
Het voorstel is om de brugklas te verlengen naar twee jaar om leerlingen meer tijd te geven
om te wennen en vaardigheden te ontwikkelen.
Belangrijke aandachtspunten:
o tijdige evaluatie van het systeem
o goede communicatie met ouders
o meer aandacht voor executieve vaardigheden
o kwaliteit van handelingsplannen
De deelraad stemt in met het plan en de overgangsnormen.
¢ PTA’s en examenreglement:
De deelraad stemt in. Bij ziekte tijdens een herkansing vervalt de herkansing.
e Ouderbijdrage:
Betalingsbereidheid is redelijk. Schoolreizen worden meestal goed betaald. Er komt een
stichtingsbreed kader voor buitenlandse reizen en ouderbijdragen. De toekomst van een van
de reizen wordt nog bekeken vanwege kosten. De deelraad stemt in met de ouderbijdrage.
e Procedure beoordeling nieuwe docenten:
Er is een uniforme procedure opgesteld voor lesbezoeken en beoordeling door teamleiders.
De deelraad stemt in.



. Kwaliteitszorg

Inspectiebezoek:

Er komt een verificatieonderzoek op alle scholen binnen de stichting. Gesprekken worden
gevoerd met schoolleiding, docenten, leerlingen en medewerkers.

Kwaliteitscyclus:

Jaarplan, teamplannen en sectieplannen worden op elkaar afgestemd en aan het einde van
het jaar geévalueerd.

Nieuw schoolplan:

Het huidige plan wordt vervangen door een nieuw schoolplan met minder maar duidelijkere
speerpunten (ongeveer drie).

Zorg en absenties:

Er wordt gewerkt aan een duidelijkere structuur voor absentie, registratie en opvolging.
Mogelijk komt er een inhaal- of nablijflokaal.

Sectievoorzitters:

Er wordt gewerkt aan een duidelijke functiebeschrijving en rol als onderwijskundig leider.

. Tevredenheidsonderzoeken

Nieuwe enquéte-aanbieder; resultaten zijn daardoor lastig te vergelijken met eerdere jaren.
Ouders en leerlingen zijn iets positiever dan vorig jaar.

Respons van ouders was laag.

De school wil zich meer richten op enkele concrete verbeterpunten in plaats van alleen
algemene enquétes.

. Formatie en financién

De school geeft momenteel te veel personeelsuren uit.

Door aanpassingen in de verdeling van personeel en minder externe inhuur moet dit
verbeteren.

In de toekomst wordt mogelijk gewerkt met twee teamleiders en twee leerlingcodrdinatoren.
De school streeft naar een financieel gezonde situatie.

. Transformatieve school

Vanuit het ouderplatform is gevraagd naar de voortgang van het traject rond de
transformatieve school.

Veel onderdelen zijn al ingevoerd, maar toepassing in de praktijk is nog wisselend.
Aandachtspunten zijn onder andere:

o duidelijke regels en handhaving
o betrokkenheid van leerlingen bij de les
o aanspreken van collega’s op afspraken

Er wordt voorgesteld om het onderwerp opnieuw in teams te bespreken.

. Rondvraag

Er zijn signalen van vapen op de toiletten; dit wordt opgepakt.
In augustus 2026 bestaat de school 20 jaar. Een commissie gaat een jubileumfeest
voorbereiden.



